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6.1 APRESENTACAO

O presente documento constitui-se do projeto pedagdgico do curso Técnico em
Publicidade que sera oferecido através do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego — PRONATEC, preferencialmente, para estudantes de 1° e 2° anos do Ensino médio da
rede publica estadual de ensino na modalidade EaD, referente ao eixo tecnoldgico Produgéo

Cultural e Design do catalogo nacional de cursos técnicos.

Este projeto fundamenta-se nas bases legais do Programa Nacional e Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego — PRONATEC, no que dispde a LDB n. 9.394/96 e no Projeto Politico

Pedag6gico Institucional.

6.1 IDENTIFICACAO

DADOS DA INSTITUICAO

NOME: UNIVERSIDADE DE RIO VERDE — UNIRV

RAZAO SOCIAL: FESURV — UNIVERSIDADE DE RIO VERDE

CNPJ: 01.815.216/0001-78

CAMPUS: RIO VERDE

ENDERECO: FAZENDA FONTES DO SABER, SETOR UNIVERSITARIO, RIO
VERDE - GOIAS.

TELEFONE: 64.3611-2202 — SITE: www.unirv.edu.br

REITOR: Sebastidao Lazaro Pereira

Campus ou unidade de ensino que dirige: Universidade de Rio Verde — UniRV



http://www.unirv.edu.br/

Universidade de Rio Verde

Ministério da Educacéo
Programa Nacional de Desenvolvimento da Educacéo
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
FESURV - Universidade de Rio Verde

Identidade: M1132560 — SSP/MG

Endereco: Fazenda Fontes do Saber

Telefone: (64) 3611-2200 — FAX: (64) 3611-2205 — e-mail: reitoria@unirv.edu.br

PROPONENTE: Maria Flavina das Gracgas Costa

Campus ou unidade de ensino que esta lotada: Campus - Rio Verde

Cargo/funcéo: Coordenadora Geral PRONATEC

CPF: 279.172.821-04

Endereco: Fazenda Fontes do Saber, s/n - Setor Universitario - Rio Verde - GO

Telefone: 64.99278-1829 / 64.3611-2202 — E-mail: flavina@unirv.edu.br

6.1 PERFIL DA INSTITUICAO

3.1 Histoérico Institucional

A UniRV foi fundada no ano de 1973 e, hoje, € uma das principais Instituicbes de
Ensino Superior do Estado de Goiéas. Ja foi chamada de Fafi (Faculdade de Filosofia),
Furv (Fundacdo Universitaria de Rio Verde), em marco de 1973 passou a ser FESURV
(Fundacéo do Ensino Superior de Rio Verde) e no dia 24 de fevereiro de 2003, por meio
da Lei n®4.541, foi criada a Universidade de Rio Verde - UniRV.

Além do campus Administrativo, instalado em uma area de 62 alqueires e
mais um campus em Rio Verde (Centro de Negdcios), a UniRV também esta presente nas
cidades de Aparecida de Goiania, Caiapbnia e Goianésia. Hoje sdo cerca de 7.000
académicos frequentando um dos 21 cursos de graduacdo oferecidos em quatro grandes

areas: Ciéncias Humanas e Sociais (Administracdo, Ciéncias Contébeis, Design de
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Interiores, Design Gréfico, Direito, Pedagogia e Psicologia); Ciéncias Exatas e
Engenharias (Engenharia Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia de Producdo,
Engenharia de Software e Engenharia Mecanica); Ciéncias Biologicas e da Saude
(Ciéncias Bioldgicas — licenciatura e bacharelado, Educacdo Fisica - licenciatura e
bacharelado, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Medicina e Odontologia) e Ciéncias

Agrérias (Agronomia e Medicina Veterinaria).

Na area de Po6s-Graduacdo, destaca-se 0 mestrado em Producgdo Vegetal,
implantado em 2004, devidamente recomendado pela Capes/MEC - foi o primeiro a ser

oferecido por uma instituicdo de nivel superior do interior de Goias.

Uma das caracteristicas relevantes da UniRV é a sua atuacdo junto a
comunidade. Praticamente todos os cursos da instituicdo desenvolvem projetos sociais. O
trabalho em campo ndo so6 possibilita o aprimoramento dos académicos, como também
reflete na melhoria da qualidade de vida da populacao.

Para atender aos académicos e formar profissionais aptos, a instituicdo conta com
ampla e moderna estrutura e um quadro docente composto por mais de 80% de
professores com mestrado e/ou doutorado, nUmero que supera e, muito, as exigéncias da
LDB - Lei de Diretrizes e Bases.

A Universidade vem atendendo a demanda por curso superior do Sul e Sudoeste
do Estado, em razéo de ser uma cidade geograficamente bem localizada no Estado. Uma
regido que polariza atividades variadas, com destaque pertinente a agropecudria, com
forte atividade comercial e grande explosdo na area da industrializacdo. E berco de
formacdo profissional para aqueles que residem na cidade, em cidades vizinhas e
circunvizinhas e a procuram a fim de buscarem conhecimentos e melhor nivel de
escolarizacdo para atuarem no mercado de trabalho, por meio da oferta dos seguintes

Cursos.
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Campus Universitario - Localizado na Fazenda Fontes do Saber, o Campus
Universitario conta com o sete blocos que abrigam os diversos setores da administracao,
salas de aula, auditério, laboratdrios, hospital veterinario, restaurante universitario,
setores Bovino de Leite, Cunicultura, Piscicultura, Caprinocultura, Ovinocultura,
Suinocultura, Equinocultura, Aquicultura, Avicultura, Apicultura, Fruticultura,
Silvicultura e Paisagismo, Olericultura, Grandes Culturas, Plantas Medicinais,
Meteorologia, Reserva Ecoldgica, Casa de Vegetacdo e pivd de irrigagdo, onde sdo
realizados experimentos de trigo, milho, algod&o, soja e sorgo, entre outros.

No Centro de Negdcios funcionam os cursos de Administracdo, Ciéncias
Contébeis e Educagdo Fisica. Também localizado a &rea central, conta com auditorio,

laboratdrios de informatica, biblioteca e quadra de esportes.

Campus Caiap6nia - O Campus conta com oito salas de aula, laboratério de
informatica, biblioteca, auditério e oferece trés cursos: Direito, Educacdo Fisica e
Engenharia Ambiental. A instalacdo de uma unidade na cidade de Caiapbnia beneficia
estudantes de diversos municipios, dentre eles, Ipora, Palestina, Piranhas, Doverlandia,

Amorindpolis, Barra do Garcas e Aragarcas.

Campus Aparecida - O curso de medicina em Aparecida de Goiania comecgou a
ser idealizado em 2012, dentro do Projeto de expansdo da Universidade e balizado pela
pesquisa de quais cidades goianas apresentavam populacdo e infraestrutura compativel

com os anseios de desenvolvimento da Universidade.

Campus Goianésia - O curso de medicina em Goianésia iniciou as atividades
no segundo semestre de 2015, dentro do Projeto de expansdo da Universidade e,

também, balizado pela pesquisa de quais cidades goianas apresentavam populacgdo e
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infraestrutura compativel com os anseios de desenvolvimento da Universidade

3.2 lIdentidade da Instituicéo

3.2.1 Missao

A UniRV tem por missdo promover e disseminar o conhecimento por meio de
suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo para a formacdo de profissionais com
exceléncia e postura ética, contribuindo para o desenvolvimento local, regional e
nacional.

3.3.2 Compromisso

Assegurar ensino de qualidade com solidas bases cientificas,
interdisciplinaridade e visdo atualizada do mundo, dominio e aplicacdo de tecnologias

educacionais, formas participativas e praticas inovadoras de ensino e aprendizagem.]

3.3.3 Responsabilidade

Assegurar ensino de qualidade com sélidas bases cientificas,
interdisciplinaridade e visdo atualizada de mundo, dominio e aplicacdo de tecnologias

educacionais, formas participativas e praticas inovadoras de ensino e aprendizagem.

6.1 INSTALACOES FISICAS

A UniRV — Universidade de Rio Verde oferece vinte e um cursos de graduagdo no

campus de Rio Verde, um em Aparecida, quatro em Caiapdnia e um em Goianésia.

O Campus | situado na Fazenda Fontes do Saber possui 297,39 hectares de area

11
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total, contando com 26.651 m2 (&rea rural e social) de area construida que abriga os

Blocos I, 11, 111, 1V, V, VIl e VII.

Esse campus conta com salas de aulas, areas de circulacéo, laboratorios diversos,
biblioteca central, dois auditérios (no bloco I para 250 pessoas e outro no bloco Il para
noventa pessoas), lanchonete, diversos setores agropecuarios (bovinocultura,
cunicultura, piscicultura, olericultura e caprinocultura) e sede da associacdo dos

Professores e Funcionarios da Universidade de Rio Verde.

O bloco | ¢ utilizado pelos Cursos de Design Gréafico, Design de Interiores,
Enfermagem, Engenharia de Software, Farmacia, Fisioterapia, Nutricdo, Odontologia e

Pedagogia.

Para dar suporte ao funcionamento pedagdgico, a UniRV conta com instalacfes
destinadas a providéncias administrativas, com area construida de 12.103 m2. Ha no
Bloco | 50 salas de aulas todas climatizadas, 6 salas de diregcéo, 1 sala da Coreme, 2
laboratdrios de medicina, 2 laboratorio de Design, 3 salas para secretaria geral, 1 sala
Departamento de Estagio, 8 laboratérios de informatica, 1 nicleo de desenvolvimento
de software, 1 sala coordenacdo dos laboratérios de informética, 1 laboratério de
Psicologia, 1 sala da coordenacdo do estdgio probatério, 2 salas setor de bolsas, 1
central de copias, 1 laboratério de fisioterapia, 1 nucleo da faculdade de Odontologia, 1
sala de EAD, 1 sala de Coral, 1 laboratério de monitoramento ambiental, 1 consultorio
de Enfermagem, 1 laboratério de Enfermagem, 1 sala de teleconferéncias de
Engenharias, 1 sala de reunibes, 2 salas do Nucleo de Disciplinas Comuns, 23 salas
destinadas a administracdo superior (Reitoria, Vice-Reitoria e Pro-Reitorias), 1 sala de
monitoramento, 1 tesouraria, 3 salas de Departamento Financeiro, 5 salas do
Departamento de licitagdo, 1 sala do Departamento de cerimonial, 2 salas do
Departamento de Compras, 1 sala do Departamento de Contabilidade, 1 central de

atendimentos, 1 central de copias, 1 sala da Assessoria de Comunicacdo, 3 salas de

12
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Tecnologia de informacéo, 1 sala de telefonista, perfazendo 630 m2 de &rea construida.

O bloco Il do Campus Administrativo é utilizado pelos cursos de Ciéncias
Bioldgicas, Agronomia e Mestrado em Producdo Vegetal. O prédio possui a seguinte
infraestrutura utilizada pelos cursos: 29 laboratorios de diversas areas, 10 salas de aula
para graduacdo e mestrado. Ha diversas salas de apoio pedagdgico e técnico, 1
subsecretaria e 13 salas compartilhadas por professores para suas atividades, inclusive

para atendimento a alunos.

Os cursos de Agronomia, Engenharia Civil e Engenharia de Producdo ocupam o
Bloco 111 do Campus I, contando com 20 salas de aula, 4 salas para coordenacdo de
nacleos pedagdgicos, 1 sala de professores, 3 salas de servigcos administrativos e apoio,

banheiros, lanchonete e uma ampla area de convivéncia.

No bloco IV funcionam os cursos de Medicina Veterinaria e Engenharia Civil,
além de contar com um laboratério de Odontologia. O bloco tem 10 salas de aula, 1 sala
de convivéncia, 2 laboratérios de informatica, 2 banheiros, 1 sala de professores e 3
salas para direcdo de cursos, atende ao curso de Medicina Veterinaria, abrigando o
Laboratério de Anatomia Animal e o Laboratério de Patologia Animal, juntamente com

vestiarios feminino e masculino para a realizacdo de aulas teorico - préaticas.

A Clinica Veterinaria Escola conta com uma recepc¢do, dois consultorios,

ambulatério, sala da administracéo, area de canil e centro cirdrgico.

O bloco V é utilizado pelo curso de Engenharia Ambiental consta com 12 salas
de aulas, 1 sala de professores, 1 subsecretaria, 1 sala de direcdo, 1 sala de nucleos e 2

banheiros.

O bloco VI € utilizado pelos cursos de Direito, Medicina e Psicologia e conta
com 4 salas de direcdo e coordenacéo, 2 salas para os nucleos da faculdade de Direito, 1

mini-auditorio, 2 salas de professores, 1 subsecretaria, 1 sala de xerox, 1 salade T.I. e

13
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31 salas de aulas.

O Bloco VII é utilizado pelo curso de Engenharia Mecénica e conta com 8 salas
de aula, 1 &rea de convivéncia, 1 sala de automacéo, 1 sala de professores, 2 salas de

direcdo de curso, 3 banheiros e 4 laboratorios.

Esse prédio sofreu reforma e ampliacdo para se adequar as necessidades do curso de
Engenharia Mecanica.

A clinica Escola de Fisioterapia conta com 4 salas de atendimento, 1 copa, 1

banheiro, 1 sala de recepcao e 1 almoxarifado.

A clinica Escola de Odontologia conta com 1 sala de arquivos, 1 sala de recepc¢éo, 4
banheiros, 2 salas de atendimento odontologico, 2 salas de raio-x, 1 sala de
esterilizacéo, 1 sala de material esterilizado, 1 sala de expurgo, 1 sala de coordenacéo, 1
sala de distribuicdo de material, 1 sala de assepsia, 1 sala de apoio a prétese, 1 copa, 1

depdsito de material de limpeza.

O prédio do Centro de Negdcios (Campus Il), com area construida de 2.596,87 m2,
é utilizado pelos cursos de Administracdo, Ciéncias Contabeis e Educacdo Fisica e esta
localizado & Rua S&o Sebastido, 05- Centro. Também funcionam ali a Clinica Escola de
Nutricdo e o Pibid. O prédio tem 2 salas para secretaria, 3 salas para direcdo das
faculdades, 1 sala de audiovisual, 1 sala de professores, 17 salas de aula, 8 banheiros, 2
laboratorios, 2 salas para os Nucleos de Estagio e Atividades Complementares, 1
biblioteca, 1 auditorio para 90 pessoas, 1 sala de recepcdo, 1 sala para café e 1 sala para

o Cerve.

A UniRV faz uso de outros prédios no municipio de Rio Verde, onde
funcionam setores especificos em imdveis alugados ou cedidos. Séo eles: Clinica Escola
de Odontologia, Clinica Escola de Psicologia, escritério da Granja Escola (cuja

infraestrutura se mantém, porém encontra-se com as atividades suspensas
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temporariamente), Ndcleo de Prética Juridica, Comité de Etica em Pesquisa, Arquivo

Morto, Setor de Diplomas, Setor de Licitacdo, Departamento Pessoal.

5. DADOS DE IDENTIFICACAO DO CURSO

DENOMINACAO: Técnico em Publicidade
FORMA: concomitante
MODAVLIDADE: Ensino a Distancia

OFERTA: Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego -
PRONATEC - FNDE - MEC

EIXO TECNOLOGICO: Producio Cultural e Design

TEMPO DE INTEGRALIZACAO DO CURSO: 1,2 anos ( Um ano e dois meses )
TURNO DE OFERTA: a definir

QUANTIDADE DE VAGAS: 100

REGIME DE MATRICULA: semestral

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: 800 HORAS

PERIODICIDADE DA OFERTA: De acordo com 0 PRONATEC e as possibilidades

dos recursos.
MANTIDA: Universidade de Rio Verde — UniRV.
LOCAL DE OFERTA: Universidade de Rio Verde — UniRV, Campus Rio Verde.

COORDENADOR:

15
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6. JUSTIFICATIVA DE OFERTA DO CURSO

Embora, praticamente todos os segmentos estejam sendo afetados pela crise
associada a COVID-19, e o futuro ainda se apresenta incerto para a retomada da
economia brasileira e mundial, em um momento a partir do retorno das atividades
econdmicas a contratacdo de um profissional para alavancar essas empresas se fara
necessaria. Ao se consultar os dados atuais, vé-se que a implantacdo das medidas de
isolamento social, a partir de marco de 2020, a paralizacdo de uma ampla gama de
atividades produtivas e a queda das demandas interna e externa vem causando uma forte
retracdo nos indicadores sociais.

Segundo dados da DIMAC/IPEA as vendas no varejo, teriam retraido 34,7% entre
marco e abril. O setor de servicos e comercio tem sido severamente castigados pela
crise, com uma reducéo de 23,7%.

Embora Goias, pelos indices do novo CAGED, esteja entre os 07 Estados com saldo de
empregos formais, na analise do primeiro trimestre de 2020, menos afetados, também
sucumbiu aos efeitos do isolamento social, com saldo de (-)2.487 na empregabilidade.
Sendo assim, com indices em queda é dificil fazer previsbes de setores que se
recuperardo primeiro e voltem a demandar méo de obra e apresentar saldo positivo de
empregos formais.

Em 1929, o mundo enfrentou uma grande depressdo, terminando apenas no final da 2°
guerra mundial, a pobreza e o desemprego cresceram muito, e a presenca do governo na
intervencdo da economia e no amparo social se fez necessario. Alguns especialistas ja
apontaram para uma retracdo de 4% da economia brasileira este ano, devido a crise
gerada pelo coronavirus. Embora ndo haja consenso nas projecdes finais, o fato é que
2020 serda um ano dificil, ndo apenas para o Brasil. Mas também para o resto do mundo.
Esta é a hora certa de investir em publicidade , os estudo renomados, os exemplos ao
longo da histéria, ilustram claramente que as empresas que mantiveram investimentos

em marca e publicidade na crise, ndo s6 vao crescer durante sua duragdo, como sairdo
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na frente do mercado quando ela passar. No Brasil as compras via publiposts crescera
e de acordo com o mais recente levantamento ““ Global Ad Spende Forecast’s” do grupo
DAN, que leva em conta relatérios de investimento em 59 paises, a projecdo de
crescimento para o pais serd de 8,9% e sera maior que a média global , de 3,9% e
apenas um pouco menor que a média da América Latina que seria de 9,5%.
Globalmente, o investimento em publicidade deve movimentar US$ 615 bilhGes.
A razdo pela qual a recessdo € um momento oportuno para aumentar o0 market share nao
é devido a queda das vendas em si ou outros impactos no consumo, € devido ao fato de
que a maioria de seus competidores irdo reduzir seus gastos com publicidade.
Investir em periodos de recessdo mantém a marca forte para atravessar a crise, mas
acima de tudo, mantém a trajetoria de crescimento no seu market share depois que ela
passa.
Outros motivos para 0s indices crescentes da publicidade, serdo as elei¢des municipais,
eleicBes presidenciais nos EUA, Olimpiada e Paraolimpiada, Liga dos campedes e em
Rio Verde, especificamente, temos uma das feiras mais importantes de tecnologia
agricola do continente, a “ TECNOSHOW COMIGO” que vem atraindo grande numero
de investimentos, como a Crown embalagens, com investimento de aproximadamente
350 milhdes de reais. Feira essa com dados expressivos para 0 municipio como : 580
empresas expositoras, 3,4 Bilhdes de reais durante o evento, mais 118 mil visitantes do
pais inteiro, girando assim, toda a economia local, como restaurantes, hotéis, bares e
comércio em geral.
Além desses dados, nos apoiamos na pesquisa do mapa de demanda por educacgdo
profissional do ministério da Educacdo com admissbes projetadas para 2020 de até 670

vagas para o Sul goiano.

7.0BJETIVOS DO CURSO
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7.1 Objetivo Geral

O curso Técnico em Publicidade tem como objetivo geral formar o profissional
Publicitéario, com sélido conhecimento sdcio técnico e cientifico, para atuar em
agéncia de Publicidade, empresas de midia, organiza¢es governamentais e ndo
governamentais, ou areas afins, atendendo ao crescimento do mercado regional e
de todo o pais, de forma propositiva na qualificacdo dos fendmenos
comunicacionais, sem perder de vista os desafios e possibilidades inerentes ao
contexto politico, econémico, cultural e socioambiental da sociedade

contemporanea.

7.2 Objetivos Especificos

O curso Técnico em Publicidade tem como objetivos especificos:

. formar um profissional na sua totalidade, critico, ético e
técnico, preparado para exercer sua profissdo em todas as areas de atuacdo dos
processos de informacdo e comunicacdo de forma que a realidade das praticas
comunicacionais, culturais e sociais seja percebida e transformada
continuamente;

. desenvolver uma relacdo dialégica entre 0s sujeitos
empenhados na reflexdo critica a respeito da atividade da Publicidade;

. incentivar as atividades interdisciplinares que resultem em
ampliacdo do saberes da profissdo indispensaveis a tomada de decisdes nos
diferentes ambientes da comunicacao;

dotar o Tecnico em Publicidade de conhecimentos (e saberes) tecnicos da
habilitacdo que permitam o desempenho satisfatorio das atividades e funcoes
publicitarias;

oferecer formacéo sociocultural e politica como forma de valorizar a dimensdo
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ética da acdo profissional, destacando a responsabilidade do publicitario como
promotor e gestor de bens simbolicos e culturais;

formar um profissional capaz de atender as demandas sociais, culturais, econdmicas e
ambientais para o desenvolvimento da regido, sem perder de vista 0 que acontece em

nivel global no &mbito da atividade da Publicidade

8. PERFIL DOS EGRESSOS

O curso Técnico em Publicidade do eixo, Producdo Cultural e Design, sera
ofertado na modalidade concomitante e habilitard o egresso a atuar como técnico em
Publicidade. O profissional Técnico em Publicidade estard apto para promover a gestdo

no negdcio publicitario, seguindo principios éticos, humanos sociais e ambientais.
Ainda recebera formacédo que o habilitara a:

a)precisa ter a capacidade de analisar criticamente as
midias em suas especificidades, funcbes e responsabilidades,

resgatando o papel dareflexao.

b) deve ser responsavel pela criacdo e producdo de
contedos e linguagens considerando as tendéncias e

convergéncias midiaticas.

c) ter habilidades e competéncias para transitar pelas
diversas redes de transmissdo de informacdo e conhecimento
com uma visdo abrangente, trabalhando como mediador na
relacdo entre velocidade tecnologica e reais necessidades

sociais, culturais, econdmicas e politicas do mundo que o cerca.
d) deve usar a técnica como ferramenta a servigo do
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pensamento dominando 0s instrumentos necessarios para a
proposicdo (diagndstico) e execucdo de solugdes (prognostico)
de comunicagdo eficazes para os objetivos de mercado, de

negocios de anunciantes e institucionais.
e) terd conhecimento suficiente para atuar em:
* departamentos de marketing e comunicacdo de empresas
publicas ou privadas;

 agéncias de comunicacao (promocdo de vendas, incentivos ou

merchandising ou de comunicacéo integrada);

+ veiculos de Comunicacdo, na area de gerenciamento de contas

(relacionamento com agéncias de propaganda e anunciantes);

* ¢ ainda nos chamados Fornecedores (de informacdes /
conteidos, institutos de pesquisa, produtoras de video/ audio/ area

digital, ou em promotores de eventos).

9. REQUISITO DE INGRESSO

Para concorrer a uma vaga, 0 candidato deverd estar regularmente
matriculado na rede publica de ensino, preferencialmente, no 1° e 2° ano do ensino
médio.

8. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
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A avaliagio é um elemento fundamental para acompanhamento e
redirecionamento do processo de desenvolvimento de aprendizagens relacionadas com
a formacdo geral e habilitacdo profissional, sera continua e cumulativa. Devera
possibilitar o diagnostico sistematico do ensino e da aprendizagem, prevalecendo 0s
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados obtidos ao longo do
processo da aprendizagem sobre provas finais, conforme previsdo na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo — LDB.

A avaliacdo da aprendizagem do estudante do Curso abrange o seguinte:

I. Verificacdo de frequéncia; e

I1. avaliacdo do aproveitamento.

Considerar-se-4 aprovado por média o estudante que tiver frequéncia as
atividades de ensino de cada unidade curricular igual ou superior a 75% da carga
horéaria e média final igual ou superior a 6,0 (seis).

Paralelamente ao periodo letivo, serd propiciado ao estudante revisdo e
recuperacdo continuada das avaliacbes programadas que serdo desenvolvidas
concomitantes com o processo de ensino-aprendizagem. Sera assegurada pelo professor
formador, por meio do acompanhamento das atividades desenvolvidas nos encontros
presenciais e via chat plantdo tira-ddvidas com o professor do curso, bem como as
desenvolvidas a distancia pelo estudante considerando-se, prioritariamente, a

assimilacdo e ndo apenas a nota.

9. MECANISMOS QUE POSSAM PERMITIR A PERMANENCIA, O EXITO
E A CONTINUIDADE DE ESTUDOS DO DISCENTE

Visando garantir a permanéncia e o éxito escolar, aos alunos que apresentarem
dificuldade de aprendizagem sera disponibilizado, pelos professores, apoio pedagdgico.

Incentivar-se-a a montagem de grupos de estudos a fim de minimizar as dificuldades
21
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individuais encontradas no decorrer do processo de aprendizagem.

Cabera ao professor formador informar ao servico pedagdgico a relacdo de
alunos infrequentes. Esses dados contribuirdo para que a equipe promova estratégias
preventivas e de reintegracdo dos ausentes. Vale ressaltar que durante todo o curso, 0s
alunos serdo motivados a prosseguir seus estudos por meio dos demais cursos ofertados

pela Universidade.

10. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO CURSO

O curso sera ministrado por professores formadores aprovados em processo
seletivo, que utilizardo diversas estratégias de ensino com o intuito de criar condi¢des
favoraveis para garantir o aprendizado dos alunos. Nesse processo de mediacdo do
conhecimento, os docentes, de acordo com o perfil da turma, contetdo programatico e
objetivo a ser alcancado na aula, poderdo escolher ou utilizar, simultaneamente,

diversos procedimentos.

11. METODOLOGIA

A metodologia esta apoiada na utilizacdo de multiplos meios (midias) para o
alcance dos objetivos educacionais propostos. Cada midia tem sua especificidade e pode
contribuir para atingir determinados niveis de aprendizagem com maior grau de
facilidade e atender a diversidade e heterogeneidade do publico-alvo. A interligacdo de
computadores em rede possibilita a formacdo de um ambiente virtual de ensino e

aprendizagem (AVEA), permitindo a integracdo dos contetdos disponiveis em outras
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midias, além de permitir a interatividade, a formacdo de grupos de estudo, a producao
colaborativa e a comunicacao entre professor e estudantes e destes entre si.

Para cumprir a carga horaria do curso, o estudante ndo precisara ir ao Polo de
Apoio Presencial, a fim de participar dos encontros que serdo realizados semanalmente,
bem como realizar avaliagOes, estudos e atividades previstas no material Online e no
AVEA de cada componente curricular, visando garantir o desenvolvimento das
qualificacdes (saberes, habilidades e valores / atitudes) preconizadas pelas diretrizes
curriculares do curso. Os encontros presenciais acontecerdo, por meio do Google Meet,
enquanto durar a pandemia do Covid-19. Durante os encontros, oS professores
mediadores deverdo desenvolver a oralidade dos estudantes por meio de atividades
praticas que promovam a interacdo oral entre estudante e professor, estudante-estudante,
auxiliar no desenvolvimento da autonomia do estudante, bem como orientar os
estudantes visando a ajuda-los a superar as dificuldades de aprendizagem dos conteudos,
inser¢do no curso, organizacao do tempo de estudo, atividades de estudo programadas
etc.

O conteudo audiovisual utilizado no curso esta relacionado com o ambiente
virtual, permitindo a expanséo e o detalhamento dos conceitos abordados. A integracéo
das midias € realizada com o uso do AVEA, utilizando a plataforma Google Classroom,
Google Drive e Google Meet, as quais permitirdo o armazenamento, a administracdo e a
disponibilizagdo de conteldos no formato web. Dentre esses, destacam-se: videos,
objetos de aprendizagem, féruns, salas de bate-papo, conexdes a materiais externos e
atividades interativas.

Os encontros presenciais, se forem imprescindiveis nesse momento delicado de
pandemia pela Covid-19, terdo metodologias especificas.

As avaliacOes ocorrerdo nos polos por meio de provas presenciais. A aplicagédo
dessas avaliagdes sera realizada pelos professores mediadores presenciais, agendadas

previamente com os alunos, evitando-se aglomeragoes.
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12. PAPEL DOS PROFESSORES FORMADORES

No desenvolvimento do Curso técnico em Publicidade, utilizar-se-d0 as formas
de comunicacdo descritas nas estratégias pedagogicas voltadas para o compartilhamento
de conhecimentos. Esses recursos de comunicacdo serdo mecanismos de mediacdo entre
estudantes e professores por meio da plataforma. Sendo assim, a Universidade de Rio
Verde organizou um sistema de ensino e aprendizagem que consiste em uma
infraestrutura de comunicacao, espacos fisicos e tecnoldgicos que servem de suporte
para a interacdo entre estudante-estudante, estudante-professor a distancia,
estudante-professor formador, bem como o acompanhamento do coordenador do curso
as atividades que terdo que ser desenvolvidas. O objetivo dessa organizacgdo é trabalhar
para que os estudantes sejam acompanhados e orientados no desenvolvimento do seu
curso por profissionais preparados para motiva-los nos seus estudos, auxiliando-os no
processo de aquisicdo de autonomia para a construcdo de sua prépria aprendizagem.

O Coordenador de Curso deve acompanhar todo o processo desenvolvido pelo
professor formador a distancia e, também, acompanhar o desenvolvimento das
atividades virtuais e 0s momentos de encontro presencial.

O professor formador a distancia também é o responsavel pelo planejamento e
elaboracdo do material didatico das unidades curriculares do curso que compreende 0
estudo a distancia e o encontro presencial, de forma que também devera orientar o aluno
em suas atividades didaticas por meio de roteiro previamente elaborado. O estudante
também recebe um roteiro prévio para orienta-lo a respeito dos conteudos que devem
ser estudados previamente e sobre as atividades que dever&o ser realizadas. O professor
formador, além do atendimento presencial, ira atender estudantes também no AVEA

para o estudo dos contetidos. Podera usar diversas ferramentas.
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Caso o estudante sinta dificuldade ou ndo consiga realizar alguma atividade, ele
devera entrar em contato com o professor formador ou o coordenador do curso de modo
que este providencie o auxilio necessario para que consiga avancar nos estudos. Os
materiais estdo disponiveis para acesso, via internet, no AVEA, por meio da plataforma
Google Suite, onde serdo acrescentadas outras atividades e materiais propostos pelo
professor formador. O AVEA cumprira a funcdo de canal de comunicacdo entre 0s
professores mediadores e 0s estudantes. Nele, serdo centralizadas as acdes que irdo
apoiar o aprendizado do estudante: davidas, indicacbes de materiais complementares,
adequacdo dos conteldos ao contexto especifico dos estudantes, atividades

complementares, entre outros.

10. FREQUENCIA MINIMA OBRIGATORIA

Seréa exigida frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total
da carga horéaria em cada periodo letivo, conforme prevé a LDB, para que o aluno seja

considerado aprovado.
Somente serdo justificadas as faltas pelas seguintes condicdes:
a) problemas de saude, através de atestado médico;
b) obrigacdes com o servico militar, devidamente comprovado;
c) falecimento de parente, com atestado de 6bito; e
d) convocacéo pelo poder judiciario ou justica;

O aluno que néo justificar suas faltas e ultrapassar o limite de 25% (vinte e

cinco por cento) de faltas, sera considerado reprovado.

O controle de frequéncia € de responsabilidade do professor de cada
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disciplina e deve ser diariamente e registrado e atualizado bimestralmente no

SISTEC.

A aluna gestante, com base na Lei n. 6.202 de 17/04/1975, a partir do 8° més
ficard assistida pelo regime de exercicios domiciliares, conforme determinagdes do
decreto—lei n. 1.044 de 21 de outubro de 1969. Caso haja necessidade de antecipacao

ou prorrogacdo da licenga, basear-se-a em atestado médico.

12. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO

O Estégio curricular ndo obrigatério serd opcional do aluno, e caso ele queira

fazer, seré juntado a carga horaria minima do curso.

13. AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagcdo vem assumindo importancia crescente em todas as aprendizagens
e, a0 mesmo tempo, apresenta-se como um desafio ao tentar romper modelos
tradicionais tecnicistas que utilizam a avaliacdo, Unica e exclusivamente, para obter

medicdo, em termos de rendimento.

A tendéncia é a de que a avaliacdo amplie seus dominios para além do seu
ambito tradicional, ou seja, da avaliacdo da aprendizagem, estendendo-se agora de
modo cada vez mais consciente, sistematico e fundamentado cientificamente, as
politicas educacionais, as reformas e inovagdes do sistema educacional, dos projetos

pedagdgicos, dos curriculos e dos programas.

O desafio que a avaliacdo representa para o docente é de que, apesar de ser

vista como um comportamento comum aos Seres humanos, porque estes estdo
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constantemente se avaliando, ndo é tdo 6bvio quanto aparenta.

O conceito de avaliagcdo recebe conotacOes particulares, de acordo com o seu
contexto, mas em sua esséncia, avaliar € julgar algo ou alguém quanto a seu valor. A
avaliacdo é, sem duavida, um julgamento, valoracdo, no sentido em que ela ndo tem
significado fora da relagdo com um fim, e de um contexto em que o avaliador se

pronuncia sobre o objeto avaliado quanto ao seu sucesso ou fracasso.

Muitos educadores esperam dela milagres, esquecendo seu verdadeiro sentido,
buscando apenas precisdo, fidedignidade e refinamento. Este é o resultado de uma visao
tradicional de avaliacdo, presa aos aspectos de medicdo, apoiada pela estrutura do
sistema educacional, com seus curriculos sequencializados, em que ela serve de
procedimento para determinar o progresso dos alunos, promovendo-0s ou nao as

sucessivas etapas da escolarizacao.

Nesta perspectiva, a avaliagdo é entendida como um instrumento neutro, que
pressupde modelos de aprendizagem apoiados em principios em que o avaliador supbe
serem de caréater universal e, portanto, emprega-os indiscriminadamente, reproduzindo
as desigualdades dos estudantes, que junto a um procedimento uniforme de agéo
pedagogica, praticam formas de avaliacdo, também, uniformes, desconsiderando as
diferencas bio-psico-socio-culturais dos alunos, que resultam no privilegiar dagueles
que se aproximam dos valores do avaliador, segundo sua posicdo ideoldgica,

estabelecido como padréo ideal de desempenho.

Atualmente a avaliacdo € entendida como uma acdo eminentemente social,
porque ndo é uma atividade de um sujeito isolado e nem mera atividade técnica, mas um
produto social de certo tipo de sociedade e de uma época, na qual o avaliador deve
situar suas atividades dentro de um contexto mais amplo, tornando claras as relagdes
entre ideologia e pratica educacional e, principalmente, condi¢cdes de vida material,

concreta e préaticas educacionais, num contexto social, econémico, psicolégico e
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politico, que ndo podem ser pensados analiticamente, separados, autbnomos entre si.

A metodologia de ensino parte das aulas seletivas para as acgdes mais
avancadas, privilegiando as atividades que conduzem o educando a critica e a reflex&o.
Com apoio em moderna tecnologia educacional, serdo desenvolvidos seminarios,
painéis, simposios, estudo de casos, juris simulados e préaticas ligadas as disciplinas

profissionalizantes.

Aos professores serd dada a tarefa de identificar e aplicar a metodologia
adequada em cada etapa do cumprimento dos contelidos programaticos, entretanto, o
processo de Avaliagdo do Ensino Aprendizagem, contemplado no Plano de Ensino,
preleciona que devera haver pelo menos duas avaliacdes escritas por disciplina, ficando
a cargo do professor estipular outras formas de avaliacdo, tais como, projetos,
seminarios, pesquisas bibliogréficas, apresentacao de relatdrios, que julgar conveniente
e acordadas com os discentes. A aprovacdo por média no semestre exige uma média

minima de 6,0 (seis) e frequéncia néo inferior a 75%.

Com efeito, a grande preocupacéo esta presente na particularidade do processo
de avaliacdo e, sem sombra de dividas, na integracdo ao processo de aprendizagem
como um elemento de incentivo e motivacdo para a aprendizagem identificadora dos

resultados obtidos.

Para tanto, havera o acompanhamento diretamente com o aprendiz em todos 0s
momentos de seu processo, fazendo com que o aluno perceba o interesse do professor

pela sua aprendizagem e ndo apenas por melhorar sua nota ou conceito.

14. AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

A Avaliagdo Institucional nos cursos técnicos serd realizada por instrumento

proprio a ser aplicado pela Comissdo Propria de Avaliacdo Institucional.
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15. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA APROVEITAMENTO DE
ESTUDOS ANTERIORES

O aproveitamento de estudos anteriores compreende 0 processo de
aproveitamento de componentes curriculares cursados com éxito em outro curso do

mesmo nivel.

Devera ser solicitado pelo estudante e analisado pelo coordenador do curso.

16. EXPEDICAO DE DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Sera emitido pela Universidade de Rio Verde.

17. MATERIAL DIDATICO

Sera construido pela prépria instituicdo ou professor formador ou quando o
curso for desenvolvido em parceria com outra instituicdo, podera ser utilizado, material
construido por ela. Podera, também, serem utilizados, materiais produzidos para a rede
E-tec Brasil, em especial, os conteudos gerais dos eixos tecnoldgicos ou outros
programas como PréJovem Urbano e Pr6Jovem Campo/Saberes da Terra, etc., O
Material disponibilizado serd postado no ambiente virtual, ficando a disposi¢do do

aluno para download ou impressao.

18. ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacdo curricular observa as determinacdes legais presentes no

Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do Ministério da Educagdo, documento
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referéncia para a concomitancia no PRONATEC, bem como as diretrizes definidas no
Projeto Pedagogico do Curso.

A organizacdo da matriz curricular se da por disciplinas, em regime seriado
semestral, com carga horéria total de 800 horas. O curriculo proporcionard as
competéncias previstas no perfil do profissional e o desenvolvimento de valores éticos,
morais, sociais, culturais e politicos. As préaticas pedagdgicas serdo voltadas para a
solucdo de problemas, uso de laboratorios e visitas técnicas.

Este plano de curso esta vinculado a proposta pedagdgica da Instituicéo.

Maodulo |
Disciplina Carga Horéria
Ambientacdo 20
Comunicacdo Empresarial 40
Comunicacéo Visual e Sonora 40
Lingua Portuguesa 40
Introducdo a Publicidade 60
Introdug@o ao Empreendedorismo 20
Redag&o na Comunicagao 40
Carga Horaria-Subtotal 260

Madulo 11
Disciplina Carga Horaria
Administracdo de Agéncia de Publicidade 40
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Empresas de Comunicacéo 40
Teoria da Comunicacao 40
Fotografia Publicitéria 40
Marketing 40
Design de Marcas e Embalagens 60
Carga Horaria-Subtotal 260
Madulo 111
Disciplina Carga Horaria
Midia 40
Producéo Grafica 40
Computagdo Grafica em Publicidade 60
Campanha e Producdo Publicitaria 40
Legislacdo Publicitaria e Defesa do |40
Consumidor
Criacdo e Redacdo Publicitaria 40
Carga Horaria-Subtotal 280
Carga Horaria Total 800

19. EMENTARIO

Ambientacgdo — 20 horas
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Ementa: A instituicio UNIRV. Ambiente Virtual de Ensino- Aprendizagem.
Tecnologias para EaD: ferramentas de producdo e socializacdo de conhecimento
(ambiente de aprendizagem e seus canais de interacdo — forum e chat, ambientes de
construcéo colaborativa). Conceitos fundamentais da Educacéo a Distancia. Métodos de
ensino: presencial e a distancia. A convergéncia entre educacgdo virtual e presencial.
Metodologias de estudo baseadas nos principios de autonomia,interacdo e cooperacao.

Reconhecimento dos sujeitos envolvidos no processo de ensino- aprendizagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CORREA, J. Educacéo a distancia: orientacdes metodoldgicas. Porto Alegre:
ARTMED,2007.

LITWIN, E. (org.). Tecnologia educacional: politica, histdrias e propostas. Porto
Alegre:ARTMED, 1997.

FREITAS, Leninne Guimardes , CASTRO, Vinicius Alexandre de. TUTORIAL
PACOTE GSUITE FOR EDUCATION - UniRV , Rio Verde, 2020

Comunicagéo Empresarial I - 40 h

Ementa: O contexto determinante da estratégia de comunicacgdo: publico-alvo, meio e
mensagem, estratégias de comunicacao para langamento, sustentacéo e relancamento de

servigos, ideias e instituigdes em seus respectivos mercados.

Bibliografia Basica
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CORREA, Roberto. Comunicagdo integrada de marketing: uma Vvis&o

global. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

PIMENTA, Maria Alzira. Comunicacao empresarial. Campinas: Alinea, 2010.

YNAZE, Mitsuru Higuchi. Gestdo de marketing: avancos e aplicacfes. Sdo
Paulo (SP): Saraiva, 2006.

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan; SETIAWAN, Iwan. Marketing
3.0: as forcas que estdo definindo o novo marketing centrado no ser humano. Rio
de Janeiro (RJ): Campus, 2010. 215 p.

PINHEIRO, Duda; GULLO, José. Comunicacdo integrada de marketing:
gestdo de elementos de comunicagdo: suporte as estratégias de marketing e de

negocios da empresa. 3. ed. Sdo Paulo (SP): Atlas, 2009.

Lingua Portuguesa — 40h

Ementa: A Lingua Portuguesa como fonte de comunicacao oral e escrita. A linguagem
falada e escrita, em seus diversos niveis de linguagem, proporcionando habilidades
linguisticas de producdo textual oral e escrita. Variedade linguistica. Concepcdes e
estratégias de leitura. O processo de producao textual. Diversidade dos géneros textuais.
Aspectos linguistico-gramaticais aplicados aos textos. A argumentacao nos textos orais e

escritos. Os géneros textuais da esfera académica. Redagao oficial.

Bibliografia basica:

ECHARA, Evanildo. Gramaética escolar da lingua portuguesa. 2.ed. Ampliada e

atualizada pelo Novo Acordo Ortografico. Rio de Janeiro:Nova Fronteira, 2010.
33
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BELTRAO, Odacir; BELTRAO, MariGsa. Correspondéncia: Linguagem &

comunicacdo oficial, empresarial e particular.23 ed. Sao Paulo, Atlas S. A., 2005.

FIORIN, José Luis; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e
redac&o.16 ed., Sdo Paulo, Atica, 2003.

. LicBes de texto: leitura e redagéo. Sdo Paulo: Atica, 2009.

MARCUSCHI, Luiz Antonio. Producdo textual, andlise de géneros e compreensao.
Séo
Paulo: Parabola Editorial, 2008.

Comunicacao Visual e Sonora- 40h

Ementa: A cultura da imagem. A imagem em movimento. Os aspectos estéticos da
comunicacdo visual. A sonorizacdo e oralidade. O ambiente eletrénico sonoro. Traco,
masica, gesto, icone, siléncio. Representacdes simbolicas sonoras e visuais. Tecnologia
digital e imagens: da producdo a edicdo. A charge, a caricatura e a ilustracdo. A relacdo da
palavra sonorizada criada em imagens e do imageético sonorizado. Conceitos
fundamentais de estética, arte e cultura. Principais escolas e movimentos artisticos do
século XX. Romantismo, Impressionismo, Expressdes da arte. A teoria da recep¢do
estética. Fendmenos estéticos relacionados aos produtos da industria cultural. Produgéo
de sentido no contexto midiatico. A poética da obra aberta e a producgéo de significados.

Funcdes da linguagem.

Bibliografia Basica
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WOLFFIN, Heinrich. Conceitos fundamentais da histéria da arte: o
problema da evolucéo dos estilos na arte mais recente. Sdo Paulo: M. Fontes,
2000

GOMBRICH, E. H. A Historia da arte. 16.ed. Rio de Janeiro (RJ): Livraria

Canuto, c1999. 543 p.

JANSON, H. W.; JANSON, Anthony F. Iniciacdo a histéria da arte. 2. ed. Sdo
Paulo (SP): M. Fontes, 1996. 475 p.

HALL, Stuart; LOURO, Guacira Lopes; SILVA, Tomaz Tadeu da. A identidade
cultural na pés-modernidade. Rio de Janeiro (RJ): DP&A, 2004. 111 p.

Introducéo a Publicidade - 60h

Ementa: Conceituacdo de Publicidade. O Profissional Publicitario. A relacdo do
profissional com a agéncia, cliente, fornecedor e os veiculos. Estudos da publicidade no
Mundo e no Brasil. Introducdo aos veiculos de comunicacdo. As relacGes
entre cultura,economia, politica, comunicacdo, sociedade e mercado. Nogdes de

planejamento em publicidade e propaganda e comunicacdo integrada de marketing.

Bibliografia Basica

SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z: como usar a propaganda para
construir marcas e empresas de sucesso. 3. ed. rev. e ampl. Rio de Janeiro:
Campus, c2003.

BELCH, Michael A. Propaganda e promogdo: uma perspectiva da

comunidade integrada de marketing. Sdo Paulo: Mc-Graw Hill, 2008
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COOPER, Alan. Como planejar a propaganda. Sdo Paulo: Talento, 2006

CORREA, Roberto. Planejamento de Propaganda. 7.ed. So Paulo (SP):
Global, 2001. 174 p.

MARTINS, Zeca. Propaganda é isso ai!: um guia para novos anunciantes e
futuros publicitarios. S&o Paulo (SP): Atlas, 2004. 278p.

Introducdo ao Empreendedorismo- 20h

Ementa: O empreendedor. Caracteristicas de um empreendedor. O papel do
empreendedor na criacdo de uma empresa. Qualidades, habilidades e competéncias do
empreendedor. Andlise para a competitividade: analise de mercado, recursos humanos,
pratica de competitividade. Atitude empreendedora em industrias, comércio e servigos.
Elaboracdo de Plano de Negdcios. O sucesso e o fracasso de novos empreendimentos. O

Intra-empreendedor.

Bibliografia Basica
BIRLEY, Sue. Dominando os desafios do empreendedor. Sao Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2001.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito
empreendedor. 4. ed. S&o Paulo (SP): Saraiva, 2012. 281 p.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias

em neg6cios. 4. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro (RJ): Elsevier, 2012. 260 p.
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DRUCKER, Peter Ferdinand. Inovacéo e espirito empreendedor (entrepreneurship):

pratica e principios. 3. ed. Sdo Paulo (SP): Pioneira, 1987. 378 p.

Redagéo na Comunicagéo - 40h

Ementa: Tipologia textual, técnicas de redacdo cientifica e comunicacdo oral. A
organizacdo do pensamento l6gico e as estruturas de argumentacdo e persuasao.
Pensamento, linguagem e discurso na comunicacdo. Redacdo técnica: a producdo de

textos na comunicagéo empresarial.

Bibliografia Basica

HOFF, Tania. Redacao publicitaria. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

PIMENTA, Maria Alzira. Comunicacdo empresarial.
Campinas(SP): Alinea, 2010 GOLD, M. Redacdo Empresarial. Sdo
Paulo: Prentice Hall, 2005.

GONCALVES, Elizabeth Moraes Goncalves. Propaganda e Linguagem:
Analise e Evolucdo. Sdo Bernardo do Campo: Universidade Metodista de Sao
Paulo, 2006.

GONZALES, Lucilene. Linguagem publicitaria: analise e producdo. Sédo
Paulo: Arte & Ciéncia, 2003. 151p.

SILVA, Laine Andrade. Redacéo: qualidade na Comunicacédo Escrita. Séo
Paulo: Ibpex, 2005.
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Administracao de Agéncia de Publicidade e Propaganda - 40h

Ementa: Noc¢des e conceitos basicos do funcionamento da agéncia de publicidade. As
areas funcionais da agéncia. O briefing e a comunicacdo com o cliente. A¢des conjuntas
no planejamento, criacdo e producdo de pecas publicitarias. Conceitos de organizacao
social, empresa, estrutura, hierarquia, poder, autoridade, responsabilidade, administragdo

orcamentaria.

Bibliografia Basica
SANT’ANNA, A. Propaganda: teoria, técnica e préatica. Sdo Paulo: Pioneira, 1998.

BONA, Nivea Canalli. Publicidade e propaganda: da agéncia a campanha.
Curitiba: lbpex, 2007. 279 p.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo: teoria, processo e pratica. 4. ed.
Rio de Janeiro (RJ): Makron Books, 2007. 416 p.

CORREA, Roberto. Planejamento de Propaganda. S&o Paulo: Global, 2008.

JONES, J. P. A publicidade como negocio: operacdes, criatividade, planejamento

de midia, comunicacdes integradas. Sdo Paulo: Nobel, 2002.

Empresas de Comunicagéo- 40h
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Ementa: Os veiculos de comunicag¢do e sua insercdo no cenario mercadoldgico. As
emissoras de radio e televisdo. As editoras e jornais. Midia externa e interna. As novas

tendéncias de comunicacédo. A forca dos meios de comunicacao de massa.

Bibliografia Béasica
LIMA, Venicio A. de. Midia: crise politica e poder no Brasil. Sdo Paulo:
Perseu Abramo, 2006.

JAFFE, Joseph. O Declinio da midia de massa. Sdo Paulo: M. books do
Brasil, 2008.

THOMPSON, John B. A Midia e a modernidade: uma teoria social da
midia. 4. ed. Petropolis: Vozes, 2002.

JUGENHEIMER, Donald. W. Uma gestdo de midia para gestores da marca.
Séo Paulo: Nobel, 2006

TAMAHA, Paulo. Planejamento de midia: teoria e experiéncia. Séo

Paulo: Pearson, 2006

Teoria da Comunicacao - 40h

Ementa: Comunicagdo Social como ciéncia e seu objeto. Contribuices
interdisciplinares para a Teoria da Comunicagdo. Correntes teoricas: funcionalismo,
estruturalismo, estrutural- funcionalismo, culturalismo, teoria critica. A Linguistica, a
Semiologia e a Semiotica. As transformaces histdricas, 0s processos de comunicagéo e

seu inter-relacionamento, com énfase no periodo contemporaneo. Contribuicfes
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latino-americanas para uma Teoria da Comunicacdo. Publicidade e Propaganda na

Comunicacéo: Histdria da Propaganda. Tipos de Propaganda.

Bibliografia Béasica
MATTELART, Armand. Histéria das teorias da comunicagdo. S&o
Paulo: Loyola, 1999.

WOLF, Mauro. Teorias da comunicagdo. 10. ed. Lisboa (Portugal):

Presenca, 2009.

HOHLFELDT, A.; MARTINO, L. C. & FRANCA, V. V. (orgs.). Teorias

da comunicacdo: conceitos, escolas e tendéncias. 3 ed. Petropolis: Vozes, 2012.

VILALBA, Rodrigo. Teoria da comunicagdo: conceitos bésicos. Sdo Paulo
(SP): Atica, 2006. 126 p.

NOBRE, Marcos. A Teoria Critica. Sdo Paulo: Jorge Zahar, 2004.

POLISTCHUK, llana; TRINTA, Aluizio Ramos. Teorias da comunicagdo: o
pensamento e a pratica da comunicacao social. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
179 p.

Fotografia Publicitaria - 40h

Ementa: A Historia da Fotografia. Tecnicas do registro fotografico. O manuseio da
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maquina fotogréfica e acessorios para producdo da fotografia tradicional e digital.
Técnicas do registro fotografico e da revelagcdo da fotografia. A revelacao, ampliacdo e a
edicdo da fotografia em equipamentos: mecanicos, eletronicos, digitais. Praticas de
fotografar, revelar, ampliar e ditar. Digitalizacdo e tratamento de imagens. Questdes
éticas e ideologicas. Direitos autorais sobre a imagem. O arquivo na foto publicitéria.
Ensaios fotograficos. A dinamica da mensagem na imagem estatica. A autonomia da
imagem e a interconexdo texto escrito/texto visual. Estudo e técnicas de utilizacdo de luz
e sombra, e das objetivas na construcdo da mensagem fotografica. A génese da linguagem
da foto publicitéria. A construcdo da informacdo imagética.

Bibliografia Basica
AUMONT, Jacques. A imagem. S&o Paulo: Papirus, 1993.

FOLTS, James A. Manual de fotografia. Sdo Paulo: lob Thonsom, 2007. 412 p.

DUBOIS, Philippe. O Ato de fotogréafico e outros ensaios. 11. ed. Sdo Paulo:
Papirus, 2008.

HEDGECOE, John. Guia completo de fotografia. Sdo Paulo: Martins Fontes,
1996. 224p .

HOPPE, Altair. Fotografia digital sem mistérios. Santa Catarina: Editora
Photos, 2005. 171 p.

Marketing - 40h

Ementa: O surgimento do conceito de Marketing e sua evolucdo. Conceitos de valor
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E satisfacdo para o cliente. O Marketing no processo de Planejamento Estratégico.
Segmentacdo de mercado. Definicdo do mercado-alvo. Mensuracdo da demanda de
mercado e previsdo de vendas. Andlise de ambiente de Marketing. Objetivos de
Marketing. Processo e fatores influenciadores do comportamento do consumidor. Anélise
estratégica de Mix de Marketing. Posicionamento da oferta de mercado. Plano de Ac¢éo e

Orcamentario.

Bibliografia Béasica
STRUNCK, Gilberto Luis Teixeira Leite. Como criar identidades visuais para
marcas de sucesso: um guia sobre o marketing das marcas e como

representar graficamente seus valores. Rio de Janeiro: Rio Books, 2007.

KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Principios de marketing. 12 ed.
Sédo Paulo (SP): Pearson Education do Brasil, 2003, 600 p.

CHURCHILL Jr., Gilbert A. Marketing: criando valor para o cliente. 10. ed.

Sao Paulo: Saraiva, 2003.

BASTA, Darci. Fundamentos de marketing. Rio de Janeiro: FVG, 2006.

HOOLEY, Graham J.; SAUNDERS, John A.; PIERCY, Nigel F. Estratégia de
marketing e posicionamento competitivo. 5. ed. Sdo Paulo (SP): Pearson
Prentice Hall, 2011. 464 p

KOTLER, Philip; KARTAJAYA, Hermawan; SETIAWAN, lwan. Marketing
3.0: as forgas que estdo definindo o novo marketing centrado no ser
humano. Rio de Janeiro (RJ): Campus, 2010. 215 p.
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Design de Marcas e Embalagens - 60h

Ementa: Conceitos fundamentais sobre estratégia de design, logotipo, identidade
visual e Marca. Aspectos de problematizacdo, conceituacdo e projetacdo em Design
Gréfico. Elementos formais de projeto: memorial descritivo e manual de aplicacéo.
Introducdo ao desenho tipografico. Relacdo signica da cor, tipografia e ilustracdo. Nogoes
fundamentais do design de embalagem: checklist, estudo de campo e
analise de gondola. Design e sustentabilidade. Teoria e técnicas da comunicagédo
visual: diagramacé&o, programacéo visual e hierarquia visual. Elementos de composicao:
ritmo, harmonia, equilibrio e propor¢do. Aprofundamento nos aspectos de

leiturabilidade, legibilidade e pregnancia.

Bibliografia Basica

STRUNCK, Gilberto Luiz Teixeira Leite. Como criar identidades visuais para
marcas de sucesso: um guia sobre o marketing das marcas e como
representar graficamente seus valores. 3. ed. Rio de Janeiro: Rio Books, 2007.
160p.

MUNARI, Bruno. Design e comunicagdo visual: contribuicdo para uma
metodologia didatica. Sdo Paulo (SP): Martins Fontes, 1997. 350 p.

WILLIAMS, Robin. Design para quem ndo é design: nogbes basicas de

planejamento visual. Sdo Paulo: Callis, 2005.

VILLASBOAS, André. Produgdo grafica para designers. 3. ed. Rio de Janeiro
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(RJ): 2AB, 2010. 192 p.

WEILL, Alain. O Design gréfico. Rio de Janeiro (RJ): Objetiva, 2010. 160 p.

Midia - 40h

Ementa: Conceitos basicos de midia dentro do universo da Publicidade e Propaganda,
destacando as principais caracteristicas, formatos, condi¢bes comerciais e
perspectivas dos meios de comunicacdo de massa. Pesquisa e Planejamento de
midia: cobertura, penetracdo, posicionamento, audiéncia, mensagem, GRP,
TARP, COM. A Internet como midia interativa.

Bibliografia Bésica
SAMPAIO, Rafael. Propaganda de A a Z: como usar a propaganda para
construir marcas e empresas de sucesso. 3. ed. rev. e ampl. Rio de Janeiro:
Campus, 2003. 390p.

TAMANAHA, Paulo. Planejamento de Midia: Teorias e Experiéncias. Sao
Paulo: Prentice Hall Brasil, 2006.

FRANZAO NETO, Angelo. Midializa¢éo: o poder da midia. Sdo Paulo: Nobel, 2006.
JAFFE, Joseph. O Declinio da midia de massa. Sdo Paulo: M. books do Brasil,
2008.

JUGENHEIMER, Donald W./ KELLEY, Larry D. Uma Visédo de Midia para
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Gestores de Marca. Sao Paulo: Nobel, 2006.

Producéo Grafica - 40h

Ementa: Evolucdo tecnologica. Conceitos e vocabulario técnico. Tipologia e
aplicacdes.DefinicBes, conceitos e vocabulario técnico. Impressdo (monocromia,
tricromia, policromia). O sistema de composicdo, fotolito e impresséo nos diversos tipos
de suportes. Elementos semioldgicos e estilo do Projeto Gréfico. Tipos de Texto,
ilustracdo, cores no material grafico. Planejamento grafico e diagramacdo em telas de
video e com imagem em movimento. Digitalizacdo e tratamento de fotografias e outras

ilustracGes. Diagramacéo e montagem (editoracéo, arte-final).

Bibliografia Béasica
COLLARO, Antonio Celso. Producéo visual e gréafica. Sdo Paulo (SP): Summus, 2005.

FONSECA, Joaquim da. Tipografia & design grafico: design e producédo grafica de
impressos e livros. Porto Alegre (RS): Bookman, 2008.

CESAR, Newton. Direcéo de arte em programa. Sao Paulo: Futura, 2006.

BAER, Lorenzo. Producéo gréfica. 3. ed. S&o Paulo (SP): SENAC, 2001.

DESIGN GRAFICO. S&o Paulo (SP): Market Press Editora LTDA,1997.

Computacéao Grafica em Publicidade e Propaganda - 60h
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Ementa: A informatica aplicada a publicidade e propaganda. Hardware e softwares. O
conceito eletrénico. A producdo digital. Computacdo grafica: conceitos, estrutura,

sistemas, realidade virtual.

Bibliografia Béasica
CONCI, Aura. Computacdo grafica.Rio de Janeiro (RJ): Elsevier, 2008. 407 p.

NASCIMENTO, Glaucio Marcel. Praticando coreldraw: exercicios e
projetos. Rio de Janeiro (RJ): Brasport, 2004. 150 p.

MOODY, Nathan. After effects 5.5: efeitos magicos. Rio de Janeiro (RJ):
Ciéncia Moderna, 2001. 303 p.

GAMBA JUNIOR, Nilton Goncalves. Computacdo grafica para designers:

dialogando com as caixinhas de dialogo. Rio de Janeiro: 2AB, 2003.

VICENTINI, Vitor. Indesign:o futuro da editoracéo eletronica. Sdo Paulo:
Market Books 1999.

FALLEIRQOS, Dario Pimentel. O Mundo grafico da informética.Sdo Paulo
(SP): Futura, 2003. 258 p.

Campanha e Producéo Publicitaria - 40h
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Ementa: A Campanha Publicitaria como instrumento do marketing. Planejamento e
solucéo de problemas de comunicacgéo. Inter-relacdo das areas da comunicacgéo social no

planejamento de comunicacédo (Propaganda, Jornalismo, Relagdes Publicas, Radialismo).

Bibliografia Béasica

STEEL, Jon. A arte do planejamento: verdades, mentiras e propaganda. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2006.

BONA, Nivea Canalli. Publicidade e propaganda: da agéncia a campanha.
Curitiba: lbpex, 2007.

BELCH, George E.; BELCH, Michael A. Propaganda e promoc¢do: uma
perspectiva da comunidade integrada de marketing. Sdo Paulo (SP): Mc

Graw - Hill, 2008. 818 p.

MARTINS, Zeca. Propaganda éisso ail: um guia para novos

anunciantes e futuros publicitarios. Sdo Paulo (SP): Atlas, 2004. 278p.

GONZALES, Lucilene. Linguagem publicitaria: analise e producdo. Sédo
Paulo: Arte & Ciéncia, 2003. 151p.

Legislacdo Publicitaria e Defesa do Consumidor- 40h

Ementa: Legislacdo na area de Publicidade e Propaganda. Aspectos juridicos e legais. A
censura e 0 CONAR. A consciéncia do profissional de publicidade. O Cdédigo de defesa

do consumidor.
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Comunicacao Social. Sdo Paulo: RT, 2004.

FERNANDES NETO, Guilherme. Direito da Comunicac¢ao Social. Sdo Paulo:
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Criacao e Redacédo Publicitaria - 40h

Ementa: Estudo da linguagem publicitaria em impressos. Técnica de redacdo publicitéria
em impressos. Potencial criativo. Valores e processos culturais. Intui¢do, inspiracéo e
imaginacdo. NocOes fundamentais para criatividade em propaganda. Principios para

desenvolvimento da criatividade pessoal. Criatividade em planejamento. Criatividade
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redacional e visual. Clichés em propaganda. Persuasdo e argumentacdo. Técnicas de
criagdo e redacdo publicitaria. O texto e a imagem: a redacdo publicitaria e sua
combinagdo com a linguagem néo verbal nos andncios impressos. Criacdo e producéo de
Campanhas impressas, tema central e suas variantes. O release. Comunicagdo dirigida
escrita. Criacdo de mensagens institucionais. Exercicios de préatica profissional em

criacdo e redacdo publicitaria impressa.
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SANT'ANNA, Armando. Propaganda: teoria, técnica, pratica. 7. ed. Sdo Paulo (SP):
Pioneira, 1998. 469 p.

CARRASCOZA, Jodo Anzanello. Razdo e sensibilidade no texto
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Futura, 2004.

BIGAL, Solange. O Que é Criacdo publicitaria: ou o estético na publicidade.
2. ed. Sdo Paulo: Nobel, 1999.

CARRASCOZA, Jodo Anzanello. Do caos a criacdo publicitaria: processo
criativo, plagio e ready-made na publicidade. Sdo Paulo (SP): Saraiva, 2008.
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PROPOSTA PEDAGOGICA
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Para o desenvolvimento da Proposta Pedagdgica serdo adotadas estratégias
diversificadas, que possibilitem a participacdo ativa dos alunos para que desenvolvam as
habilidades, competéncias e valores inerentes a area de atuacdo e que focalizem o
contexto do trabalho, estimulando o raciocinio para solucdo de problemas e a
construcdo do conhecimento necessario as atividades relacionadas com seu campo de

trabalho e com os objetivos do curso.

Tais estratégias devem incentivar a flexibilidade de comportamento e de auto
desenvolvimento do aluno no que diz respeito as diversidades e as novas técnicas e
tecnologias adotadas em situagbes reais de trabalho, com avaliacdo continua e

sistematica, voltada para a aprendizagem com autonomia.

Os procedimentos didatico-pedagdgicos devem auxiliar os alunos nas suas construcdes

intelectuais, procedimentos e atitudes. Para tanto, propde-se para os docentes:

e Elaborar e executar o planejamento, registro e analise das aulas realizadas, sejam
presenciais ou a distdncia, ministrando-as de forma interativa por meio do
desenvolvimento de projetos, atividades laboratoriais, seminarios, atividades individuais
e atividades em grupo, com acompanhamento de ferramentas virtuais como a criacao de

grupos para debate e discussdo das atividades mediadas pelo docente;

e Problematizar o conhecimento, sem se esquecer de considerar os diferentes ritmos de
aprendizagens e a subjetividade do aluno, incentivando-o a buscar a confirmacéo do que

estuda em diferentes fontes;

e Entender a totalidade como uma sintese das mdaltiplas relacbes que o homem

estabelece na sociedade, articulando e integrando os conhecimentos de diferentes areas;

e Elaborar materiais digitais a serem trabalhados em aulas expositivas e a distancia e

atividades em grupo;
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e Elaborar estratégias pedagodgicas que contemplem as especificidades dos estudantes

com necessidades educacionais especiais.

e Utilizar recursos tecnoldgicos para subsidiar as atividades pedagdgicas.

O Cursista: Sujeito Ativo do processo Ensino-Aprendizagem

O cursista € o responsavel maior pela sua aprendizagem. O estudante devera ser
acima de tudo organizado, disciplinado e motivado, pois ele recebera os conteudos
didaticos das disciplinas disponibilizados via internet, em ambiente virtual de
aprendizagem; preparados para um estudo individualizado. Portanto, é necessario que o
aluno cursista desenvolva e/ou aprimore habilidades que o leve a aprender a aprender,
com responsabilidade e autonomia e que tenha ou adquira familiaridade com o uso de
meios tecnoldgicos. E necessario que ele desenvolva e aprimore a capacidade de
trabalhar em grupo, porque haverd momentos de estudos de grupos, com trocas de
experiéncias online ou em momentos presenciais. Cabe a ele participar efetivamente dos
momentos presenciais intensivos quando houver, e cumprir todas as atividades

referentes as disciplinas do curso.
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